@1ibex fairstay

committed to sustainability

Mitarbeiter/in Kommunikation und Administration 60%

Start:

ab sofort oder nach Vereinbarung

Wer wir sind

ibex fairstay ist das fihrende Nachhaltigkeitslabel fur die Beherbergungs- und Gastronomiebranche in der Schweiz.
Gemeinsam mit 150 Hotels, Hostels, Campingbetrieben und Gastronomieunternehmen férdern wir nachhaltige
Entwicklung entlang unserer finf Dimensionen und unterstutzen Betriebe dabei, Verantwortung ganzheitlich umzusetzen.

Wir glauben daran, dass echte Verédnderung durch Menschen entsteht, die mitdenken, strukturieren und Dinge
voranbringen. Genau deshalb suchen wir dich.

Deine Aufgaben

Entwicklung, Umsetzung und Verantwortung der Marketing- und Kommunikationsstrategie sowie der jahrlichen
Kommunikationsplanung

Betreuung und Weiterentwicklung aller Online- und Offline-Kanale (Webseite, Social Media, Online-Ads,
Medienmitteilungen, PR und Newsletter)

Erstellung und Pflege von Angebotsdokumentationen, Akquise-Mailings sowie standardisierten Textbausteinen
Unterstltzung bei der Planung und Umsetzung von Events

Ubernahme allgemeiner administrativer Aufgaben sowie Sicherstellung einer strukturierten digitalen Ablage
Pflege und Aktualisierung von Daten im System Bexio

bringst du mit

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Kommunikation, Marketing, Hotellerie oder vergleichbare Qualifikation
Erfahrung im Marketing und in der Kommunikation mit Betreuung von Webseite, Social Media, Newsletter oder PR
Sehr gute schriftliche Ausdrucksweise und Freude am Verfassen von Texten fur unterschiedliche
Kommunikationskanale

Hohe digitale Affinitat und sicherer Umgang mit Microsoft 365 (Outlook, Excel, Word, Teams) sowie Erfahrung mit
digitalen Marketing- und Kommunikationstools

Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

Kommunikationsstarke und serviceorientiertes Denken im Austausch mit unseren Mitgliedsbetrieben und Partnern
Interesse und Affinitdt zu umfassender Nachhaltigkeit

Erfahrung in der Beherbergungs- und Gastronomiebranche von Vorteil

Warum ibex fairstay?

Sinnvolle Arbeit mit echtem Impact

Kleines und engagiertes Team

Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung

Abwechslungsreiche Aufgaben zwischen Organisation, Digitalisierung und Kommunikation
Mitarbeit an der Transformation einer ganzen Branche

Bereit, Verantwortung zu tibernehmen und echten Impact zu schaffen?

Dann werde Teil von ibex fairstay und arbeite mit uns an einer nachhaltigen Zukunft der Branche.

Die Bewerbungsgesprache finden zwischen dem 20. und 30. April statt.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an mreinau@ibexfairstay.ch.

Bei Fragen steht dir Monika Reinau, Betriebsleiterin & Key Account Gastronomie, gerne zur Verfigung (081 354 98 06).
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