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Nachhaltigkeit: Eine 
Herzensangelegenheit 
mit Langzeitwirkung

ibexfairstay.ch

Ihre Spezialisten für Nachhaltigkeit 
in Hotellerie und Beherbergung
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Das eigene 
Süppchen köcheln? 
Nachhaltigkeit betrifft 
uns alle. 

ibexfairstaybegleitet und zertifiziert 
Beherbergungsbetriebe auf dem Weg 
zur nachhaltigen Betriebsführung. 

ibexfairstay.ch
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Nachhaltigkeitslabel ibexfairstay

ibex fairstay ist das führende Schweizer Gütesiegel für Nachhaltigkeitsmanagement in Beherbergungs-

betrieben. Es ist eine weltweit einzigartige Branchenlösung, die auf die Besonderheiten der Hotellerie 

und Parahotellerie eingeht und Beherbergungsbetriebe auszeichnet, die ihre Verantwortung für 

nachhaltiges Wirtschaften überdurchschnittlich gut wahrnehmen. Die Zertifizierung ist kostengünstiger 

und weniger zeitaufwendig als andere Gütesiegel. Zur Zeit tragen gegen 80 Betriebe stolz das Label von 

ibex fairstay oder sind auf dem Weg dazu.

Die ganzheitliche Zertifizierung überprüft die fünf Dimensionen Management, Ökologie, Regionalität, 

Soziales und Ökonomie. Bei den Methodik-Varianten berücksichtigen wir die spezifischen Bedürfnisse 

von Hotels, Hostels, Campings, Ferienwohnungen und Kliniken. 

ibexfairstay.ch
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Nachhaltige Entwicklung

Definition Nachhaltigkeit

α9ƴǘǿƛŎƪƭǳƴƎΣ ŘƛŜ ŘƛŜ .ŜŘǸǊŦƴƛǎǎŜ 
der Gegenwart befriedigt, ohne zu riskieren, 

dass künftige Generationen ihre 
ŜƛƎŜƴŜƴ .ŜŘǸǊŦƴƛǎǎŜ ƴƛŎƘǘ ōŜŦǊƛŜŘƛƎŜƴ ƪǀƴƴŜƴΦά

ibexfairstay.ch

Quelle: Weltkommission für Umwelt und Entwicklung, Brundtlandbericht 1987 
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Labels in der Schweizer Hotellerie 
und der Versuch, sie in die gängigen Dimensionen der Nachhaltigkeit einzuordnen

ibexfairstay.ch

ÖkologieManagement

SozialesFinanzen / Marketing

Quelle: eigene Darstellung ibex fairstay



30.05.20227

Nachhaltigkeit in fünf Dimensionen
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Management ς
Qualität der Führung und Prozesse

Die Nachhaltigkeit muss im Management 

bewusst verankert sein. Die internen 

Strukturen und Prozesse werden 

entsprechend angepasst: 

Mitarbeiterführung, interne Organisation, 

Controlling, Gästeorientierung, Innovation.

ibexfairstay.ch
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Ökologie ς
sorgfältiger Umgang mit Ressourcen

Der sorgfältige Umgang mit den Ressourcen 

liegt uns am Herzen. Daher achten wir bei 

Energie, Wasser, Abfall, Einkauf, Einrichtung 

und Umgebung auf Umweltverträglichkeit 

und Einsparmöglichkeiten.

ibexfairstay.ch
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Regionalität ς
regionale Verankerung und Authentizität

Unser Angebot ist authentisch und hat 

einen engen Bezug zur Region und deren 

Bevölkerung, Kultur und Landschaft. Die 

Wertschöpfung soll möglichst in der Region 

bleiben und diese stärken. So schaffen wir 

Arbeitsplätze, verringern die Transportwege 

und begeistern für die regionalen 

Spezialitäten und Besonderheiten.

ibexfairstay.ch
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Soziales ς
halten der sozialen Balance

Gäste und Mitarbeitende sollen sich 

wohlfühlen. Wir achten darauf, dass die 

Rahmenbedingungen für alle stimmig sind: 

Berücksichtigung der Gästewünsche, faire 

und fördernde Arbeitsbedingungen für 

Mitarbeitende, Einbezug der Lieferanten, 

Einklang mit der Bevölkerung, 

Barrierefreiheit.

ibexfairstay.ch
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Finanzen & Performance

Nur ein wirtschaftlich gesunder Betrieb 

kann nachhaltig arbeiten und Arbeitsplätze 

sichern. Daher legen wir ein starkes 

Augenmerk auf Ertrag, Performance, 

Kostenkontrolle Investitionen, Risk-

Management sowie auf die Gäste- und 

Mitarbeiterzufriedenheit.

ibexfairstay.ch
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Ganzheitliche Umsetzung

ibexfairstay.ch

Nachhaltige Betriebsführung

Filtertauglich?
�¾Betriebskonzept
�¾Zielgruppe / Werte
�¾Angebotsplanung
�¾Einkaufspolitik
�¾Mitarbeiterauswahl
�¾Kooperationen
�¾Investitionen
�¾Kommunikation


